CONVENZIONE PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’

ALLEGATO 2

AMBULATORIALE DI PRELIEVI EMATOCHIMICI NELL'AMBITO DEL

CENTRO URBANO DEL COMUNE DI CASCINA

TRA

L'Azienda USL Toscana Nord Ovest, con sede legale in PiasgCutcchi, 7/9 (C.F. e

P.l.: 02198590503), di sequito denominatAUSL TNO", rappresentata da

, Dr.ssa , hominato con , domicipatda carica presso la

suddetta azienda, il quale interviene, stipula ed agisceim@roprio, ma nella sua

qualita di della AUSL TNO;

E
Il/La , di seguito denominato/a * , hella persona del suo
Legale Rappresentante , domiciliato per la carieasorla sede L il/1a

guale interviene, stipula ed agisce non in proprio, ma nsla qualita di

del’ETS (Ente del terzo settore);

*kkkk

RICHIAMATI

 laLegge 23 dicembre 1978 n. 833 di ‘Istituzione del Serv&amitario

Nazionale’ sancisce che é riconosciuta la funzione deb®aszioni

di volontariato liberamente costituite aventi la finalitbconcorrere al

consequimento dei fini istituzionali del Servizio Sanmakazionale e

che i rapporti tra le unita sanitarie locali e le associazidal

volontariato ai fini del loro concorso alle attivita samigapubbliche

sono regolati da apposite convenzioni nellambito d

lla

programmazione e della legislazione sanitaria rege




il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 ‘Riordino ldel

disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo llaléegge 23

1S5

ottobre 1992, n. 421’ che all’art. 14 dispone che per gamudi tutele

11

ed i diritti dei cittadini, le Regioni prevedono forme di pegipazione

delle organizzazione dei cittadini e del volontariato igp&to nella

tutela del diritto alla salute nelle attivita relative aleogrammazione

al controllo ed alla valutazione dei servizi sanitari a liwgegionale,

aziendale e distrettuale;

'art. 17 della Legge Regionale Toscana 24 febbraio 20050ndi

‘Disciplina del Servizio Sanitario Regionale’ che prevedke

rapporti fra le associazioni di volontariato, le cui attiviconcorrono

con le finalitd del servizio sanitario regionale ed il seiwisanitario

medesimo .. sono regolati da apposite convenzioni in camfarcon

quanto disposto dalle normative nazionali e rediongenti;

il Piano Sanitario e Sociale integrato regionale 2018-2820rovato

con Deliberazione del Consiglio regionale della Toscana

co

deliberazione 9 ottobre 2019 n. 73 che valorizza I'impdeganolo del

Terzo Settore, che ha finalita civiche, solidaristiche etdita sociale

ed e partner e co-protagonista del sistema pubblico, spEEsEmNa

sensibile nell'intercettare nuovi bisogni sociosani@afiequentemente

impegnato nell’offrire porte di ingresso ai servizi pregado come

necessaria la condivisione dei percorsi tra i livelli istibnali ed i

Terzo Settore, cosi come previsto dal Decreto Legislativb17 del

2017, per implementare la collaborazione tra Pubbliche

Amministrazioni e soggetti delle economie solidali;
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» il Decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 ‘Codice del ter3ettore, a

norma dell’art. 1, comma 2, lett. b), della legge 6 giugno®61106’

che regola la normativa di settore e detta la disciplina inenma di

rapporti con gli Enti Pubblici.

* la Legge Regionale n. 51 del 5 agosto 2009 e successive ardni

“Norme in materia di qualita e sicurezza delle struttureitsasie: procedure

e requisiti autorizzativi di esercizio e sistemadcreditamento”;

e il Decreto del Presidente della Giunta Regionale (D.P.JGIR.novembre

2016, n. 79/R, “Regolamento di attuazione della legge rei® 5 agosto

2009, n. 51 “Norme in materia di qualita e sicurezza delletsire sanitarie:

procedure e requisiti autorizzativi di esercizio e sistdimaccreditamento in

materia di autorizzazione e accreditamento delldtate sanitarie”;

* il Regolamento Europeo n. 2016/679 (GDPR) ed il Codice mem@di culi

al decreto legislativo 196/2003 modificato in particoladal Decreto

Legislativo 10 agosto 2018, n. 101, che prevede I'obbligoilp&tolare del

trattamento dei dati di stipulare, con il responsabile dattamento, atti

giuridici in forma scritta che specificano la finalita pegsita, la tipologia

dei dati, la durata e le modalita di trattamento, gli obhdlighi diritti del

responsabile del trattamento, e che il responsabile eiffdttrattamento

attenendosi alle condizioni stabilite ed alle istoni impartite dal titolare;

PREMESSO

~—t

« con Deliberazione dell’lAzienda USL 5 di Pisa (oggi conflui

nell’Azienda USL Toscana Nord Ovest) era stata dispostéigala di

svolgimento nel territorio di Cascina dell’attivita ambtdriale di




prelievi ematochimici, volta ad arricchire I'offerta dedrsizio indicato

per tutta I'utenza afferente a quel territorio, e che a gegigll'attivita

svolta presso la sede dell’Associazione, la U.O.C. Labo@iAnalisi

Chimico Cliniche VDE e AVC effettua la successiva fase aitali

degli esami richiesti;

che il/lla contraente e in possesso dell'accreditamneak LRT n

51/2009 e normativa preesistente, rilasciato dalla Regibnscana con

Decreto Dirigenziale n° ;

che con documentazione presentata all'atto di parte@pazialla

manifestazione di interesse il/la contraente si impegnatextta di essere

in grado di garantire I'’erogazione delle prestazioni otygdel presente atto

in relazione alla tipologia di utenza individuaglliatto stesso ;

TANTO PREMESSO S| CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1 - PREMESSE

Le premesse fanno parte integrante e sostanziale dell@meegontratto e ne

costituiscono il primo patto.

Art. 2 — OGGETTO DELLA CONVENZIONE

Sono oggetto della presente convenzione le seguente icgstgquantitativament

e qualitativamente sotto indicate:

)

svolgimento dell’attivita ambulatoriale di prelievi emahimici, presso |

[}

sede dell'organizzazione medesima, con fornitura del nagéenecessario

quali provette, schede di laboratorio ecc. a poopairico,

trasporto dei campioni dalla propria struttura alla U.O.allgi Chimico

Cliniche del Presidio Ospedaliero di Pontedera;

la consegna della refertazione agli utenti.
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L'attivita & svolta per conto dell’'U.O. Analisi Chimico Q@liche del
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Presidio Ospedaliero di Pontedera dell’Azienda USL Toachliord

Ovest, che effettua la successiva fase analitica degli iesam

ematochimici richiesti: la Direzione del servizio & affidal Direttore

U.O. Analisi Chimico Cliniche d del Presidio Ospedaliero di

Pontedera.

A tal fine, il Soggetto stipulante la convenzione dovra @misge I'eventuale

apposizione di targhe e/o segnaletica, fornite dall’ AdeenUSL, che

permettano I'identificazione quale struttura che erogseilvizio per conto

dell’Azienda.

Art. 3 — MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO

Il servizio € articolato su n. 5 giorni alla settimana, coarar dalle ore 7.00 alle ore

10.00, fatti salvi accordi diversi con il Responsabile @eflona Pisana, senza

limitazione di numero di utenti. Il servizio & posticipatiopgimo giorno feriale utile

in caso di cadenza dell’attivita su giorno festivo.

E’ garantito I'accesso diretto alle prestazioni con |'ehawione delle liste di attesa e

la massima celerita di erogazione del servizioggetto.

L'attivitd dovra essere svolta secondo le direttive imipartal Direttore U.O.

Analisi Chimico Cliniche del Presidio Ospedaliero di Palg e nel rispetto delle

modalita contenute nel manuale organizzativo dell’AzeendSL e nel manuale

organizzativo dei Presidi distrettuali Zona Pisana.

causa di forza maggiore devono essere immediatamente amateirall’Azienda




USL Toscana Nord Ovest beneficiaria del servizio

Il servizio si articola secondo le seguenti fasi operatohe I'Azienda USL potra

meglio definireal momento della sottoscrizione della Convenzione:

- ricezione, presso la sedb erogazione del servizjalella richiesta di prelievo

redatta su ricettario del servizio sanitario regionale e®n&iale contestuale

pagamento del ticket da parte dell’'utente, se dpvut

- rilascio di quietanza di pagamento e compilazione dellheda cartacea |o

informatizzata fornita dall’'U.O. Analisi Chimico Cliniehdel P.O. di Pontedera che

accompagna i campioni da analizzare;

- esecuzione del prelievo ematico e/o accettazione di campprelievo urine e/o

feci, presso la seddi erogazione del servizio trasporto dei campioni biologici

)

Q-

in idonei contenitori forniti dall’Azienda USL e con idonautomezzi di propriet

dellETS;

- consegna all’'utenza dei referti degli esami ematochigrfif@ttuati, entro 12 ore da

ritiro della refertazione effettuata dal Laboratofinalisi del P.O. di Pontedera.

L'attivita dovra essere svolta in struttura avente sedéamabito del Centro

abitato del Comune di Cascina: I'amministrazione si riaedi valutare

I'effettiva idoneita anche in relazione all’'ubicazionalicata nella domanda

di partecipazione.

Art. 4 ONERI A CARICO DELLE PARTI

a Sara a carico all’Azienda U.S.L. la fornitura di provett®nge per gli

esami da eseguire, con le relative schede di |&droma

Sono,invece, a carico del’ETS: il costo del personale wwdnfermieristico

ed amministrativo impegnato per Il'attivita oggetto del genete accordo, le




utenze della struttura, il trasporto alla U.O. Analisi ClianCliniche del P.O.
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di Pontedera dei campioni biologici con idoneo automezzioraazato, il

trasporto dal laboratorio al punto di prelievo compresddiieo stoccaggio

delle provette, il materiale occorrente al prelievo, latoe® e lo smaltimento

dei rifiuti speciali, la copertura assicurativa del selwvi@contro gli infortuni e

le malattie connessi allo svolgimento del servizio in cararene, nonché per

la responsabilita civile verso i terzi), guant'altro rigulnecessario

all’effettuazione del servizio.

I'ETS si impegna a restituire allUSL eventuali indenniz¢BONUM")

riconosciuti agli utenti, ai sensi della vigente normatevaecondo le modalita

determinate dallUSL, in caso di disservizio dell'orgarazione di

volontariato.

Art. 5 —REQUISITO DI ACCREDITAMENTO

La Sruttura, dichiara il possesso dell'accreditamento istdnale per

I'attivita di punto prelievi ai sensi della L.R.T. 51/2009ss.mm.ii, mediante

relativo decreto di accreditamento della Regione Toscana&orso di validita

ottenuto con Delibera n.

La Struttura si impegna al mantenimento dei requisititciédh momento della

sottoscrizione dell’accordo contrattuale e per tutto alipdo di vigenza dello

stesso, compresi eventuali rinnovi.

La mancanza dei requisiti comportera l'impossibilita diogedere alla

della validita dell’elenco medesimo




Art. 6 — REQUISITI STRUTTURALI E TECNOLOGICI

| locali per 'accoglienza e gli ambienti per I'esercipoofessionale devono essere

rispondenti alle normative vigenti in merito alle normatiwnazionali e regionali di

riferimento.

La dotazione strumentale deve essere correlata alla g@aglal volume e alla

complessita delle prestazioni da erogare .

L'Accreditato deve garantire che la strumentazione deliz® sia sottoposta a

corretta e regolare manutenzione preventiva, ordinariar&orslinaria, devono

inoltre garantire la disponibilitd dei manuali e i registli manutenzione per |l

controllo di qualita qualora I'azienda lo ritengecessario .

Art. 7—- DOTAZIONE DI PERSONALE

Al momento della sottoscrizione del contratto dovra essagesificato l'elenco

nominativo del personale, controfirmato dal Legale Raepentante della Struttura,

dal quale devono risultare il codice fiscall qualifica, la mansione svolta dal

predetto personalel'impegno orario settimanale di ciascunmonché il tipo di

contratto apptata

L’ elenco nominativo dovra essere allegato al contrattoomprendereal dotazione

organica di personale impegnato nelle attivita della commne e operante presso

la struttura. Nel caso di modifiche la struttura sara tanaitdarne tempestiva

comunicazione all’'Azienda .

L'Azienda si riserva la facolta di esprimere in gualsiasimemto giudizio di

gradimento o meno del personale che eroga le giesta

Il servizio fornito potra anche essere sottoposto a cdotrdil qualita attravers

o

questionari che rilevino il grado di soddisfaziated'utenza.
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L'esistenza delle situazioni di incompatibilita piste dalla normativa vigente in
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matera di rapporo di lavoro del personale dipendente, convenzionatmmunque

legato da rapporto lavorad con il Serviro Sanitario Nazionale, comporta la

risoluzione del contratioprevia formale diffida alla eliminazione dei raptor

di cui sia stata vefiicata I'incompatibilita e nel caso in cui la Struttura, er8fo

giorni dal ricevimento della predetta diffidanon adempia fatti salvi altri ed

ulteriori provvedimenti ai sensi di legge

La Struttura si impegnaaltresi, a comunicare tempestivamente all'’Azienda ogni

eventiale successiva modificaspecificando il mantenimento  de requisif

organzzativi inerenti alla dotazione medesima. Tale autda=azione sara

comungue oggetto di verifica da parte dell'Azienda.

Il Legale Rappresentante della struttura prima della sotimione del contratto

rilascia apposita autocertificazione in cui attesta cha risulta presente e/o

operativo a qualsiasi titolo presso la struttura nessun saop@&le

sanitario/amministrativo/tecnico che possa trovarsiandizione di incompatibilita

prevista dalla vigente normativa.

Tutto il personale messo a disposizione dovra essere mpaddife dovra presentare

tutti i requisiti necessari in termini di qualifi@ profilo professionale.

Eventuali carenze di organico verificatesi nel corsoalehlidita del contratto

dovranno essere immediatamente sanate a cura della struétltnon dovranno

causare sospensione o interruzione della prodezio

Art. 8 — RIMBORSI SPESE E TETTO DI SPESA PREVISTO PER

L’ATTIVITA’

L'effettuazione del servizio da diritto al rimborso spesfetivamente




documentate e sostenute quantificate come segue:

» attivita di prelievo di sangue venoso e prelievawmiogico E. ..,00

* trasporto A/R Laboratorio analisi Presidio Ospedalierelige Lotti’

di Pontedera E....00

Non saranno ammesse a rimborso ulteriori spese, che sigomen non

pertinenti rispetto alla Convenzione da stipulare.

Il tetto massimo annuo rimborsabile & pari a euro 76.50080icomprensivo

(euro 6.375,00 mensili omnicomprensive): il tetto indicabn potrd essere in

alcun modo superato e comunque qualsiasi prestazionetaroljee questa

soglia non impegna in alcun modo I'Azienda USL Taost Nord Ovest.

L'entita del rimborso sara automaticamente adeguata neb aii successive

disposizioni regionale che stabiliscano una vapieidelle stesse.

Non saranno ammesse a rimborso ulteriori spese, che sgoi®nnon pertinent

rispetto alla Convenzione da stipulare.

La AUSL TNO si intende esonerata da ogni obbligo nei confraigl/della

contraente per I'attivita esequita oltre il tetto previstonualmente per il presente

accordo.

Art. 9 — MODALITA’ DI RENDICONTAZIONE E DI LIQUIDAZ ~ IONE

deve trasmettere, entro il 10 di ogni mese la rendicaria dell’attivita

indicando il numero di prelievi effettuati

emette fatture mensili
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La AUSL TNO si impegna al pagamento delle prestazioni ressraliinvio
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telematico di regolari fatture mensili elettronighey le prestazionieffettuate.

La fattura elettronica deve essere indirizzata al codigeogo identificativo della

AUSL TNO che é

La AUSL TNO provvede, purché sia stato rispettato quanteigte dai precedenti

articoli, a pagare le competenze regolarmente fatturaterispondenti alle

prestazioni effettivamente erogate, entro 60 gidahiricevimento della fattura.

In caso di ritardato pagamento sono applicati gli interdssui al D. Lgs n. 231 del

2002. | termini di decorrenza sono interrotti is@ali contestazioni.

s’'impegnacon cadenza mensjlal versamentodell'importo delle quote

di compartecipazione alla spesa sanitatiekét), riscosse nello svolgimento delle

attivita convenzionali, alla Tesoreria dell’ Azienda USbsEana Nord Ovest e alla

U.O. Gestione CUP, secondo modalita concordate con il Biijpanto Economico

ed il Dipartimento servizi Generali dell’Azienda U$oscana Nord Ovest

Con il Dipartimento Servizi generali e la U.O. Gestione Coprdnno altresi essere

concordate le modalita obbligatorie di rendicontazioneuate al fine di consentirne

il controllo e I'approvazione del rendiconto finale

A tal fine I'affidatario assume le responsabilifxdssiere.

L’'affidatario garantisce:

- I'effettuazione degli adempimenti amministrativi di at@zione degli assistiti con

I'inserimento, sulle piattaforme informatiche, dei dagilativi a nome, cognome,

codice fiscale, data nascita;

- la rendicontazione delle prestazioni effettuate giameaite, alimentando |

11




un’adeguata conoscenza in merito alla consultazione aogestelle agende di

prenotazione e dei debiti informativi relativi dteule procedure.

ART. 10 - SEDE

D

L’attivita viene svolta in struttura avente sede nell’atobilel Centro abitato de

Comune di Cascina e precisamente:

ART. 11 - INCOMPATIBILITA’

si impegna ad accertare e dichiarare che nessun@m&rso di altro

personale che opera presso la Struttura si trova in sitmazéh incompatibilita

rispetto alla Legge 412/1991 e smi art. 4 co. 7 e Leqgge 668/8%8mi art. 1 co. 5

co. 19.

Della verifica sopra indicata viene data comunicazione @oposita dichiarazione

scritta ai sensi del D.P.R. 445/2000 e smi alla AUSL TNO eiit81l Gennaio d

ogni anno.

La AUSL TNO puo richiedere la propria dotazione organica tdmuale ha la

()

capacita di garantire I'erogazione delle prestazioni ¢iggedella present

convenzione.

si impegna a consegnare tempestivamente iaraotazione richiesta.

E’ fatto altresi divieto, nel rispetto di quanto previstolldat. 53 del D. Lgs.

165/2001 e smi e del Piano Nazionale Anticorruzione, ai mijeati della AUSL

TNO che negli ultimi tre anni di servizio hanno esercitatdgpo autoritativi 0

negoziali concernenti le attivita del presente accordoswilgere nei tre anni

successivi alla cessazione del rapporto di pubblico inpiagivita lavorativa o

12




professionale presso il/la
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ART. 12 - RISPETTO NORMATIVA VIGENTE

Le attivita all'interno della Struttura devono essere awtelnel pieno rispetto della

legge sulla trasparenza (D.Lgs. n. 33 del 14 Marzo 2013 e esso®

modificazioni), sul procedimento amministrativo (Legge 241 del 7/8/1990 e

successive modificazioni), della legge sulla protezioee dhti personali e della

normativa sulla privacy, provvedendo ad acquisire da pdeiéutente consenso

scritto al trattamento dei dati personali e sensibili. Btdadivieto di utilizzare le

informazioni assunte nell’espletamento delle attivita fi@i diversi da quelli

inerenti l'attivita stessa. Ulteriori specifiche sono icate nell’apposito articolo

dedicato al trattamento dei dati.

Per quanto riguarda i requisiti inerenti la normativa ssllaurezza e di prevenzione

incendi il/la garantisce tutti gli obblighi derivadal D.Lgs. 81/2008 e

successive integrazioni, anche relativamente alla gestielle emergenze, alla

prevenzione incendi e del primo soccorso.

Gli obblighi relativi ad interventi strutturali, impiarsiici e di manutenzione

necessari per assicurare ai sensi del D.Lgs. 81/2008 laegirai dei locali della

Struttura, sono a carico del contraente che si ingpadradeguare la stessa

il personale e I'organizzazione secondo le normative me#ioe regionali che

potranno intervenire nel periodo di vigenza debpree atto.

ART. 13 — CONTROLLI

La funzione di controllo esterno rappresenta una compenessenziale per il

corretto funzionamento del sistema nel suo complesso e pgorife |l
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miglioramento della qualita delle prestazioni erogate &arvizio Sanitario

Regionale. | controlli sono eseguiti direttamente dalla S\AUTNO, second

procedure definite, almeno una volta I'anno. Le verifichdl'attivita hanno il

compito di accertare ['appropriatezza dell'invio del pste alla Struttur

accreditata da parte del sistema pubblico, secbadl@ri concordati.

Al termine delle verifiche, viene emesso e rilasciato idome completo verbal

contenente una descrizione delle operazioni compiute h#ndegli esiti

concedendo, in caso di rilievi, un termine perdatoodeduzioni.

La AUSL TNO si riserva, in ordine alle attivita erogate e aullase dell'attua

normativa in materia, di effettuare mediante accessi tdiadtivita di controllo e

vigilanza, tramite le strutture aziendali preposte, sspeito del presente accordo

contrattuale, sulla qualita dell'assistenza e sulla gp@tezza delle prestazioni
rese.
A tale scopo mettera a disposizione la documentazimdtaria e

amministrativa inerente 'attivita svolta.

Si conviene altresi che saranno attivati anche controlltigth amministrativg

effettuabili sia mediante accesso diretto alla Struttusea a mezzo dell

documentazione amministrativa da unirsi alla richiestaafiamento a prova de

la

prestazione erogata.

ART. 14 — TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il trattamento dei dati personali deve avvenire nel rispdtlla normativa di settor

e

e del GPDR di cui al Regolamento UE 679/2016. guale antortitolare de

dati, nell'effettuare le operazioni ed i compiti ad essadaff, deve osservare

le

norme di legge sulla protezione dei dati personali ed atseradle decisioni de
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Garante per la protezione dei dati personali provvedendevaderne le richieste.
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e altresi tenuta ad osservare compiutamente quispimstb dalla suddetta

normativa ed in particolare deve informare la AUSL TNO in ittenlla puntuale

adozione di tutte le misure di sicurezza previste, cosi darmewischi di distruzione

e perdita, anche accidentale, dei dati stessi, di accessoantorizzato o di

trattamento non consentito o non conforme alle finalitdadedccolta. In ogni caso

Si impegna espressamente a non effettuare opgrdzicomunicazione e

diffusione dei dati personali sottoposti al trattamentoseesoggetti terzi diversi

dalla AUSL TNO committente o dai soggetti sopra indicati zempreventivo

consenso della AUSL TNO stessa, non rientrando tali openaiia quelle affidate .

L'’Azienda AUSL TNO, titolare dei dati, individua questaiofta quale Responsabile

Esterno del trattamento in relazione alle attivita di natassistenziale. |l presente

D

accordo ha validita per il tempo necessario ad eseguire tieitataffidate al

responsabile, e si considera venuto meno al termine ddiigtatstesse o qualora

venga meno il rapporto con il Titolare.

I Responsabile del trattamento, per I'espletamento defperazioni affidategli

dal’AUSL TNO tratta anche i dati anagrafici e di salute dazi@nti ricoverati. Il

Responsabile del trattamento & tenuto ad organizzareregestupervisionare tutte

le operazioni di trattamento di competenza attenendosriacipi generali e alle

disposizioni della vigente normativa in materia di prote® dei dati personali,

ovvero, assicurare che i dati personali oggetto del tratdmsiano: trattati in modo

lecito e secondo correttezza; raccolti e registrati pepisdeterminati, espliciti e

perseguite nei singoli casi possono essere realizzateantediati anonimi, ovvero
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adottando modalita che permettano di identificare gli redeati solo in caso di

necessita; esatti e, se necessario, aggiornati; peitirgemhpleti e non eccedenti

rispetto alle finalita del trattamento.

Obblighi del Responsabile e modalita trattamento

Il Responsabile si obbliga a

- effettuare il trattamento dei dati con logiche e modaliteetsthmente ed

esclusivamente correlate alle finalita oggetto della emaione per il tempo

strettamente necessario per il perseguimento delle tnalionness

D

garantendo il pieno rispetto delle istruzioni ricty

* informare immediatamente I'AUSL TNO qualora, a suo parere,

I'applicazione di una sua istruzione possa violare, nelcosio contesto

operativo, le disposizioni in materia di proteziates dati personali;

» tenere il Registro delle attivita di trattamentw,agt. 30 par. 2 del RGPD;

e conservare e custodire con diligenza, prudenza e periziatii persona

oggetto del trattamento;

* mantenere riservati, non comunicare e diffondere a teratiigkrsonali e |

@

informazioni di cui € venuto a conoscenza per tffdel trattamento;

e non utilizzare i dati personali e le informazioni, anche se forma

anonimizzata o pseudonimizzata, comprese le eventualhoelaion

realizzate su disposizione dellAUSL TNO;

« assistere 'AUSL TNO nel garantire il rispetto degli oblbligelativi alla

sicurezza del trattamento, alla notifica di una violaziole® dati personal

all'autorita_di_controllo, alla _comunicazione di una viplane di dati

personali all'interessato; garantire all'interessate cte faccia richiesta

I'effettivo esercizio dei diritti ad esso riconagtidalla normativa vigente;
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» attenersi alle specifiche disposizioni previste per iksteasimento di dati

ALLEGATO 2

all'estero, qualora necessario, ed a non effettuare imatego operazioni di

diffusione dei dati stessi.

Soggetti Autorizzati

I Responsabile del trattamento si impegna inoltre ad iddiare quali soggetti

autorizzati al trattamento coloro che, a qualunque titdlyono compiere per sud

conto operazioni del trattamento e/o attuare compiti inglatla protezione e alla

libera circolazione dei dati e ad impartire loro idoneeusinni; a fornire specifica

ed adeguata formazione agli autorizzati al trattamentadgioggetto del contratto

ed impartendo loro, per iscritto, appropriate e complei@zgoni su come svolgere

correttamente ed in modo lecito tale trattamento; a gamnltie i propri dipendenti

e/o collaboratori che operano a vario titolo nell’ambitd dgporto in essere con La

AUSL TNO, siano dotati di esperienza, capacita e affid&bition riferimento alla

gestione dei sistemi informatici, nonché con riferimenita aormativa in materia di

protezione dei dati personali, in particolare per quantierd alle misure di

sicurezza previste.

Trasferimento verso paesi terzi

Il Responsabile del trattamento non € autorizzato a trasfiedati verso paesi terzi o

organismi internazionali.

Misure di sicurezza

Con riguardo alle misure di sicurezza da osservare nebingmto dei dati e allo

scopo di ridurre al minimo i rischi di distruzione o perditmche accidentale dei

- ad adottare adeguate ed idonee misure tecniche ed orgarezzairandone
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il rispetto e l'applicazione da parte degli autorizzati ahttamenta

effettuando, altresi controlli sull’operato dei resii;

e a verificare periodicamente e, ove necessario, ad adedeangsure di

sicurezza con riferimento all’analisi dei rischi aziengdall’evolversi della

normativa e al progredire dello sviluppo tecnologic

e a garantire le evidenze e la documentazione comprovamoziane delle

D

misure tecniche ed organizzative idonee.

Nomina dei Sub Responsabili

Il Responsabile del trattamento € autorizzato ricorrersgeasi di quanto previst

dall'art. 28 par. 4 del RGPD, ad altro soggetto (di seguitb Responsabile del

trattamento) per l'esecuzione di specifiche attivita dattkmento per cont

dell’AUSL, disciplinando il rapporto con atto giuridico oowtratto teso a

circoscrivere i rispettivi ambiti di responsabilita adwottlo nei confronti dello stes

[72)

(0]

gli stessi obblighi in materia di protezione di dati perdorgia in capo a

Responsabile del trattamento e derivanti dallaosotizione del presente atto.

Il Responsabile del trattamento dovra assicurare che il Rabponsabile de

1

trattamento offra garanzie sufficienti di affidabilita servatezza e metta in at

to

misure tecniche ed organizzative adeguate in modo talel ¢ctagtamento soddisfi

requisiti del RGPD e che restituisca i dati personali oggeliti trattamenti e le

eventuali copie al termine della prestazione del servifioResponsabile de

trattamento dovra trasmettere alla AUSL TNO Ila denominaziodel sub

Responsabile.

Responsabilita

Il Responsabile del trattamento risponde per il danno t¢audl trattamento se nc

ha adempiuto agli obblighi del RGPD specificatamente tlisdtresponsabile de

N

D

v
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trattamento, o ha agito in modo difforme o contrario rispetiie istruzioni offerte

ALLEGATO 2

dallAUSL TNO. Il Responsabile del trattamento si obbligdeaere manlevata ed

indenne ’AUSL TNO da ogni responsabilita o danno, anchecpnafronti di terzi, e

da qualungue somma che il Responsabile del trattamentes®wssere condannato

a pagare, derivante direttamente o indirettamente dadtiti 0 omissivi ad esso

imputabili esclusivamente, commessi anche dai dipend®oticollaboratori che

operano a vario titolo come autorizzati al trattamento dai,dvi inclusi i danni

derivanti dalla perdita, sottrazione, deterioraraagib distruzione dei dati trattati.

I Responsabile del trattamento conserva nei confrontil’A@énda l'intera

responsabilita del’adempimento degli obblighi del sub spmsabile del

trattamento, qualora quest’ultimo ometta di adempieré @agblighi in materia di

protezione dei dati declinati nel RGPD o nel présextto.

Data Breach

Il responsabile trasmette al titolare del trattamento,zaeimgiustificato ritardo,

notizia di ogni violazione dei dati personali di cui sia vémwa conoscenza,

specificando le seguenti informazioni:

» |a natura della violazione dei dati personali, compresie @ossibile, le

categorie e il numero approssimativo di interessati in tjoes nonché le

categorie e il numero approssimativo di registrazioni dsi @dersonali in

questione;

e il nome e i dati di contatto del responsabile della protezidei dati o di

altro punto di contatto presso il Responsabile da cui oteengiu

informazioni;

* le probabili conseguenze della violazione dei gatsonali;

* |e misure adottate o di cui si propone I'adozione da partetittdbre del
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trattamento per porre rimedio alla violazione dei dati pe&di e anche, se

del caso, per attenuarne i possibili effetti negati

Tali informazioni, o alcune di esse, qualora non possanceresdornite

contestualmente, possono essere trasmesse al titolarasinsdiccessive, sen

za

ulteriore ingiustificato ritardo.

Art. 15 — POLIZZE ASSICURATIVE

A copertura dei rischi inerenti I'attivita svolta per contiella AUSL TNO con

mezzi, strumenti e personale propri, il contraente dighéspressamente di essere in

possesso della polizza assicurativa per la responsabiliife verso terzi, con

massimali adeguati e dal medesimo ritenuti congrui, detlizpa assicurativa

a

copertura del rischio incendio fabbricati, nonché delldzga infortuni in favore de

soggetti che usufruiscono delle prestazioni oggetto dedgarte accordo, esonerar

ndo

espressamente la AUSL TNO da qualsiasi responsabilita goami a incidenti che

v

C

dovessero verificarsi nell’espletamento della @tiwggetto dell’accordo stesso.

ART. 16 - CODICE DI COMPORTAMENTO

e tenuta a far osservare a tutti i professionisti ¢t@ ilupersonale operante

a

qualsiasi titolo nelle strutture, i principi contenuti meldice di comportamento de

la

AUSL TNO adottato con deliberazione del direttore genedale4 febbraio 2018

pubblicato sul sito aziendale alla voce “amministrazitmasparente- disposizio

generali — atti generali”.

ART. 17 - FORO COMPETENTE

Ogni eventuale contestazione e/o controversia che dovessmere fra le parti i

relazione all'interpretazione ed all'esecuzione delles@nte contratto, che n

on

venisse risolta bonariamente, & deferita in viduss@ al Foro di Pisa.

A tal fine le parti eleggono il proprio domiciliagsso le rispettive sedi legali.

20




ALLEGATO 2

ART. 18 — DECORRENZA E DURATA

Le parti convengono che la presente convenzione ha validighnale con

decorrenza dal mese di maggio 2022, con possibilita di xianmer ulteriori due

anni

Le parti si danno reciprocamente atto che I'eventuale pedkll’accreditamento

fara decadere la presente convenzione.

ART. 20 - RESPONSABILI DELLA CONVENZIONE

Sono individuati quali responsabili della convemap

a) per la Azienda USL Toscana Nord Ovest:

b) per il/la

ART. 21- REGISTRAZIONE E IMPOSTA DI BOLLO

Il presente contratto sara registrato in caso d’'uso a curagese della parte che

avra interesse a farlo.

L'imposta di bollo derivante dalla stipula del presente aado contrattuale & a

carico di che provvede al pagamento nei madliisti dalla legge.

Art. 22— SOTTOSCRIZIONE

La presente convenzione viene stipulato in forma di seatprivata non autenticata

secondo le regole della sottoscrizione digital®, fimna elettronica.

Pisa, li

AZIENDA USL TOSCANA NORD OVEST
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Allegati:
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